
 

  

สวนท่ี สวนท่ี ๓๓  
 
 

 
๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน   
 

ท่ี ยุทธศาสตร แผนงาน หนวยงานรับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

๑ ดานการสานตอแนวทาง
พระราชดําร ิ

แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลดัเทศบาล เทศบาลตาํบล 
นกออก แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 

๒ ดานการพัฒนาการศึกษา แผนงานการศึกษา การการศึกษา 
๓ ดานการพัฒนาการเกษตร แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลดัเทศบาล 

แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 
๔ ดานการพัฒนาสังคม แผนงานสังคมสงเคราะห งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห 
กองการศึกษา 

แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลดัเทศบาล 

กองคลัง 
แผนงานรักษาความสงบภายใน งานปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
แผนงานงบลาง งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห 
๕ ดานการพัฒนาสาธารณสุข แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขและ 

สิ่งแวดลอม 
แผนงานรักษาความสงบภายใน งานปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
๖ ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง 
๗ ดานการพัฒนาการทองเท่ียว 

ศาสนา วัฒนธรรมประเพณี และ
กีฬา 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลดัเทศบาล 
๘ ดานการบริหารจดัการบานเมืองท่ีดี แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลดัเทศบาล 

กองคลัง 
กองชาง 

แผนงานงบกลาง สํานักปลดัเทศบาล 
๙ ดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสิน 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน สํานักปลดัเทศบาล 

กองชาง 
๑๐ ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอม 
แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุขและ 

สิ่งแวดลอม 
รวม ๑๐ ยุทธศาสตร ๘ แผนงาน ๕ สํานกั/กอง 

 

  

การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ 


