
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลนกออก 
เรื่อง  การประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  (ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖) 

ปรับปรุงครั้งที่ ๒ 
************************************ 

   ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับกรบริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่  ๑๑  พฤศจิกายน  ๒๕๔๕  ประกอบกับมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา  ในคราวประชุมครั้งที่  ๗/๒๕๖๔  เมื่อวันที่  ๒๒ กรกฎาคม  ๒๕๖๔  
เห็นชอบให้เทศบาลต าบลนกออกปรับเพ่ิมต าแหน่งในแผนอัตราก าลัง ๓ ปี  (ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๔ – 
๒๕๖๖)  ปรับปรุงครั้งท่ี ๒  จ านวน  ๓  ต าแหน่ง  ๓  อัตรา  ดังนี้ 
 พนักงานเทศบาลสามัญ   

๑. ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จ านวน ๑  อัตรา 
 เลขที่ต าแหน่ง 20-2-01-3103-002   งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
  ส านักปลัดเทศบาล 

๒. ต าแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้  จ านวน  ๑  อัตรา 
 เลขที่ต าแหน่ง  20-2-๐๔-๐๓๑๓-๐๐๑  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ   
 กองคลัง 

พนักงานจ้างท่ัวไป 

๑. ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง   จ านวน ๑ อัตรา 
 ส านักปลัดเทศบาล 

เทศบาลต าบลนกออก  จึงขอประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  (ประจ าปีงบประมาณ   
๒๕๖๔ – ๒๕๖๖)  ปรับปรุงครั้งที่  ๒  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  ๑  สิงหาคม  ๒๕๖๔  เป็นต้นไป 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๒  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔   

 

 

(นายปราโมทย์  สิทธิ์ปราโมทย์) 
นายกเทศมนตรีต าบลนกออก 

 

 

 


